1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea / Departamentul FACULTATEA DE ECONOMIE S$1

ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.3 Catedra MANAGEMENT, MARKETING S$I
ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.4 Domeniul de studii MANAGEMENT

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea MANAGEMENT

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA
2.2 Titularul activitatilor de curs Asist.univ.dr.

Magdalena Criveanu
2.3 Titularul activitatilor de seminar Asist.univ.dr.

Magdalena Criveanu
2.4 Anul de studiu | I | 2.5 Semestrul | II 2.6 Tip de evaluare | V 2.7 Regimul disciplinei | DO,

DC

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Nr. de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din plan inv. 22 din care: 3.5 curs 11 | 3.6 seminar/laborator 11
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 5
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitatl ........oovviiiiiii i 2
3.7 Total ore de studiu individual 28
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu se impun conditii prealabile stricte; se bazeaza pe cunostinte generale de
cultura.

4.2 de competente

Abilitati de comunicare scrisa si orald, gandire critica, capacitatea de sinteza.

5. Conditii (acolo unde es

te cazul)

5.1 de desfasurare a
cursului

Echipament IT (PC, tableta, telefon)
Acces la internet
Suport de curs, Platforma Moodle cu acces la suportul de curs

5.2 de desfasurare a
seminarului / laborat.

Sala cu dotare IT si audio-video corespunzitoare.

Echipament IT dotat cu sistem audio-video care permite videoconferinta
Acces la internet

Suport de curs, Platforma Moodle cu acces la suportul de curs




6. 1.Competente specifice acumulate

C1: Identificarea, explicarea si diferentierea conceptelor fundamentale de etici, morala si integritate
academica in contextul universitar si de cercetare.
C2: Aplicarea principiilor etice (onestitate, responsabilitate, echitate) in evaluarea situatiilor si dilemelor
morale specifice mediului academic.

C3: Recunoasterea si sanctionarea formelor de malpraxis stiintific (Plagiat, Falsificare,

Fabricare), conform legislatiei si normelor de conduita.

Competente
profesionale

CT1.Aplicarea creativa a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale 1n cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabild, n conditii de autonomie si de independenta
profesionala

Competente
transversale

6.2. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea carora contribuie parcurgerea
si promovarea disciplinei

H

5

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

Studentul/Absolventul cunoaste si intelege conceptele fundamentale ale eticii academice, inclusiv
onestitatea,  responsabilitatea,  echitatea i  respectul = pentru  drepturile intelectuale.
Studentul/Absolventul identifica si explicd normele, codurile de conduita si politicile institutionale privind
integritatea academicd, cu accent pe prevenirea plagiatului, falsificarii datelor si altor forme de frauda
intelectuala.

Studentul/Absolventul:

o=
-5 }:;\» Studentul/Absolventul aplica principii de eticd academica in redactarea lucrarilor stiintifice, proiectelor de
£ ;E seminar si a documentelor universitare, utilizand corect sursele si referintele bibliografice.
2 2 Studentul/Absolventul recunoaste si analizeazd comportamentele neetice in mediul academic, oferind
< = | solutii constructive pentru promovarea integritatii.

@ Studentul/Absolventul:

= E Studentul/Absolventul isi asuma responsabilitatea pentru conduita academica proprie si contribuie activ la
s S mentinerea unui climat bazat pe incredere, respect si transparenta in cadrul comunitatii universitare.

g £ | Studentul/Absolventul demonstreaza un comportament etic constant in procesul de Invétare, evaluare si
%‘ = | cercetare, actionand cu integritate chiar si in conditii de presiune sau incertitudine.

7N

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Insusirea fundamentelor conceptuale ale eticii si dezvoltarea unei conduite bazate
7.1 Obiectivul general al | pe principii de integritate, responsabilitate si onestitate, esentiale pentru activitatea
disciplinei academica si profesionala.




7.2 Obiectivele specifice | valorile etice fundamentale ale comunitatii academice.

Dezvoltarea unei atitudini responsabile si a unui simt al angajamentului fata de

Constientizarea importantei de a actiona ca un promotor al integritatii si al
onestitatii in toate activitatile de Invatare, cercetare si evaluare

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Unitatea 1: DELIMITARI Prelegere cu ajutorul 2 ore
CONCEPTUALE PRIVIND ETICA -Etica videoproiectorului.
si morala. Relatia eticii cu legea, religia si Cursul va fi interactiv,
sentimentele. Originea eticii. studentii fiind atrasi In
dezbateri, prin
supunerea discutiilor a
unor studii de caz.
Unitatea 2: NORME, PRINCIPII, VALORI Prelegere cu ajutorul 2 ore
MORALE videoproiectorului.
* Definitia, conditiile si structura normelor Cursul va fi interactiv,
sociale. Principiul moral si Regula de Aur. studentii fiind atrasi In
dezbateri, prin
supunerea discutiilor a
unor studii de caz.
Unitatea 3: TEORII ETICE NORMATIVE Prelegere cu ajutorul 1 ore
REPREZENTATIVE Utilitarismul, Etica videoproiectorului.
datoriei (Deontologismul) si Etica virtutilor. Cursul va fi interactiv,
studentii fiind atrasi in
dezbateri, prin
supunerea discutiilor a
unor studii de caz.
Unitatea 4: ETICA ST INTEGRITATEA Prelegere cu ajutorul 3 ore
ACADEMICA Definire, necesitate si videoproiectorului.
principii (onestitate, echitate, merit). Cursul va fi interactiv,
Sistemul de management al eticii. studentii fiind atrasi In
dezbateri, prin
supunerea discutiilor a
unor studii de caz.
Unitatea 5: ASPECTE NORMATIVE Prelegere cu ajutorul 3 ore

PRIVIND CONDUITA IN CERCETAREA
STIINTIFICA Abateri de la normele de
buna conduita: Plagiatul, Falsificarea si
Fabricarea. Cadrul legal si sanctiunile etice.

videoproiectorului.
Cursul va fi interactiv,
studentii fiind atrasi In
dezbateri, prin
supunerea discutiilor a
unor studii de caz.

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare | Observatii

Dezbatere: Etica vs.
Morala. Cazul de
intersectie.

Analiza Normelor si Principiilor Morale.
Studiu de Caz: Regula de Aur.

2 ore

La fiecare seminar

2 ore




Dileme Etice si se vor face 1 ore
Aplicarea Teoriilor aplicatii  practice
Normative. conform tematicii
Dezvoltarea unui Cod de Conduita seminarului si 3 ore
Academica. dezbateri bazate pe
Analiza Abaterilor de la Buna Conduita: scurte eseuri 3 ore
Plagiat, Falsificare si Fabricare. pregitite de catre
studenti

Bibliografie obligatorie

1. Suport de curs, 2025

1.

2.
3.
4

AN

10.
11.

12.
13.

Bibliografie suplimentara:

Beauchamp T., Bowie N., Arnold D., Ethical Theory and Business, Prentice Hall, 2009.

Chelcea S. (coord.), Rusinea si vinovitia in spatiul public, Editura Humanitas, Bucuresti, 2008.

Dinu V., Savoiu Gh., Dabija D. C., A concepe, a redacta si a publica un articol stiintific, Editura ASE Bucuresti, 2016.
Créaciun D., Etica in afaceri, Editura ASE, Bucuresti, 2005, disponibila la
http://www.bibliotecadigitala.ase.ro/biblioteca/carte2.asp?id=398&idb=.

Muresan V., Managementul eticii in organizatii, Editura Universitatii din Bucuresti, 2009.

Singer P., Tratat de etica, Editura Polirom, Iasi, 2006.

Socaciu E. (si colectiv), Eticd si integritate academica, https://deontologieacademica.unibuc.ro/wp-
content/uploads/2018/11/Etica-si-integritate-academica.pdf.

Sercan E., Deontologie academica. Ghid practic., https://unibuc.ro/wp-
content/uploads/2018/12/DeontologieAcademica-Ghid-practic.pdf

*#%* Lege nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, Monitorul
Oficial nr. 505 din 4 iunie 2004.

**%* Legea Invatamantului superior nr. 199/2023, Monitorul Oficial nr. 614 din 5 iulie 2023.

**¥%  Codul de etica si deontologie profesionala universitard, Universitatea din Craiova, 2024,
https://www.ucv.ro/pdf/invatamant/management/regulamente/2024/Cod_etica si_deontologie univ_2024 anexa.pdf.
*** https://www.academicintegrity.org/ - International Center for Academic Integrity.

*#* http://www.academicintegrity.eu — European Network for Academic Integrity.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde direct standardelor de integritate si etica cercetarii impuse de Ministerul Educatiei, ARACIS
si organismele nationale de cercetare (CNATDCU). Prin abordarea subiectelor ca plagiatul, falsificarea si
fabricarea datelor, cursul asigura faptul cd absolventii inteleg si respectd principiile care stau la baza producerii
de cunoastere valida. In piata muncii, angajatorii din mediul de afaceri, public si privat pun un accent tot mai mare
pe etica muncii, onestitate si responsabilitate. Cunostintele dobandite in acest curs (despre norme, principii morale
si consecinte ale abaterilor) contribuie la formarea unui absolvent cu o conduita profesionala ireprosabild, capabil
sa gestioneze informatiile cu integritate si sa respecte proprietatea intelectuala, fiind astfel un candidat valoros pe
piata fortei de munca.

10. Evaluare




Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota

10.4 Curs

finala
Evaluarea pe parcursul ~ [Nota finald cuprinde doud
semestrului componente: nota evaluare de
la examen §i nota evaluare pe
Evaluarea la final de parcurs, cu o pondere de 40%  pyapyarea pe parcurs
semestru si respectiv 60%.

: 0/ 1
Ni= Noe X oot Nep X .. reprezinta 40% din nota

10.5 Seminar / laborator

Evaluarea pe parcursul g oj00en pe parcurs constd in finala iar nota obtinuta la
semestrului realizarea celor 2 teme de| €Xamen reprezinta 60%

control precum si participareal

activa a studentilor la ore
Evaluarea de la examen
consta in sustinerea
examenului tip grila

Evaluarea la final de
semestru

10.6 Standardul minim de performanta

Cunoasterea in proportie de 50% a notiunilor prezentate in cadrul cursului
Studentii trebuie sa fie capabili
- si defineasca termenii cheie din cadrul fiecarei teme abordate la curs;
- sa cunoascd normele UCV privind etica si integritatea academica;
- sd operationalizeze cunostintele privind etica cercetarii;
sd recunoasca situatiile in care se incalca etica si integritatea academica.

Data completarii
30.09.2025

Data avizarii in
Departament 30.09.2025

Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
Asistent univ.dr. Magdalena Criveanu

Semnaétura Directorului de departament
Prof.univ.dr.Claudiu Bocean




