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FIŞA DISCIPLINEI 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 
1.2 Facultatea / Departamentul FACULTATEA DE ECONOMIE ȘI 

ADMINISTRAREA AFACERILOR 

1.3 Departamentul MANAGEMENT-MARKETING-
ADMINISTRAREA AFACERILOR 

1.4 Domeniul de studii MANAGEMENT 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 
1.6 Programul de studii / Calificarea Management 

 
2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei MANAGEMENTUL MEDIULUI (pachet 

opțional nr. 5) 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. I.-C. Băloi 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. I.-C. Băloi 
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de 

evaluare 
C 2.7 Regimul 

disciplinei 
DOP 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din plan înv. 24 din care: 3.5 curs 12 3.6 seminar/laborator 12 
Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  24 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  14 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 8 
Tutoriat - 

Examinări 3 
Alte activităţi (invitarea unor experți pentru împărtășirea experienței) 2 

3.7 Total ore de studiu individual 51 

3.8 Total ore pe semestru 75 
3.9 Numărul de credite 3 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Management; Marketing; Microeconomie; Macroeconomie 

4.2 de competenţe  
 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
5.1 de desfăşurare a 
cursului 

•  Sală de curs echipată cu sisteme de proiecție 
•  Echipament IT dodat cu sistem audio-video care permite 
videoconferință; Acces la internet 

•  Platforma Moodle și Evidența Studenților (acces la suport curs și 
materiale didactice). 

5.2 de desfăşurare a 
seminarului / laborat. 

•  Sală de curs echipată cu sisteme de proiecție 

•  Echipament IT dodat cu sistem audio-video care permite 
videoconferință; Acces la internet 
•  Platforma Moodle și Evidența Studenților (acces la suport curs și 

materiale didactice). 
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6. Competenţe specifice acumulate 
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C.1. Identificarea, analiza şi gestionarea elementelor care definesc mediul intern şi extern al 

organizaţiei prin diagnosticare şi analiză SWOT  

C.1.1. Identificarea  teoriilor,  concepte-lor,  metodelor şi instrumentarului necesare proceselor manageriale,  

în corelaţie cu mediul organizaţiei  

C.1.2. Explicarea, interpretarea şi corelarea factorilor care constituie mediul intern şi extern al organizaţiei în 

dinamica acestora  

C.1.3. Aplicarea de metode, tehnici  şi instrumente manageriale în rezolvarea de probleme/situaţii bine 

definite în dinamica mediului intern şi extern al organizaţiei 

C.1.4. Evaluarea critic-constructivă a utilizării metodelor de 

monitorizare şi diagnosticare a  

mediului intern şi extern al organizaţiei 

C.1.5. Realizarea de lucrări de analiză, diagnoză, audit privind funcţionarea organizaţiei 

C.4. Identificarea, selectarea  şi utilizarea modalităţilor de previzionare, organizare, coordonare, 

antrenare şi control-evaluare 

C4.1. Recunoaşterea funcţiilor manageriale (previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi control-

evaluare) 

C4.2. Interpretarea fenomenelor, situaţiilor şi proceselor organizaţionale din perspectiva funcţiilor 

manageriale  

C4.3. Aplicarea principiilor şi metodelor de bază pentru previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi 

control-evaluare în organizaţii 

C4.4. Evaluarea aplicării modalităţilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi control-evaluare 

C4.5. Realizarea de studii/lucrări de previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi control-evaluare în 

organizaţii 
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7. Obiectivele disciplinei  

7.1 Obiectivul general 
al disciplinei 

Să familiarizeze studenţii cu principalele concepte şi practici din domeniul 
managementului de mediu. Să dezvolte aptitudini organizatorice și de soluționare a 
unor situații emergente, conforme integrării cerințelor de mediu în demersul 
strategic al organizațiilor. 

7.2 Obiectivele 
specifice 

- Cunoaşterea sistemului conceptual, a legislației și bunelor practici, a 
mecanismelor, instrumentelor și dispozitivelor folosite în managementul mediului. 
- Însușirea și utilizare adecvată a conceptelor, metodelor şi procedeelor specifice 
managementului mediului. 
- Înțelegerea și conștientizarea nevoilor de adaptare la tendințele globale de tratare 
a problemelor de mediu și de atenuare a efectelor negative ale fenomenelor de 
mediu în creștere. 
- Dezvoltarea abilităţilor studenţilor de înțelegere a politicii de mediu și dobândirea 
cunoștințelor de dezvoltare a sistemelor de management de mediu.  

 
8. Conţinuturi 

8.1 Curs  
Modalitatea de 

desfășurare 

Metode de 

predare 

Fond 

de 

timp 

Dezvoltare durabilă; management ecologic; protecția mediului 
și sustenabilitate 
Legislație de mediu; Certificarea de mediu (ISO 14001, PEM, 
EMS, EMAS) 

 

Față-în-față 

Prelegere; 

Explicații și 

analogii; 

Cursul va fi 

interactiv, 

studenţii fiind 

2 ore 

Interdependența organizațiilor socioeconomice cu mediul 
environmental; Deterioarea, protejarea și integrarea ecosferei. 
Studii de impact 

1 oră 
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Acord de mediu; Autorizarea de mediu şi tipurile de autorizare. 
Bilanţuri de mediu. - definiţii, cerinţe, obiective şi tipuri. 
Evaluarea impactului și Evaluarea riscului de mediu. Matricea 
Leopold și MERI-Matricea de evaluare rapidă a impactului 

atraşi în 

conversațiile 

euristice și să se 

implice în 

dezbaterea 

conceptelor și în 

soluționarea 

studiilor de caz. 

3 ore 

Managementul resurselor naturale. 
Marketingul verde 

1 oră 

Evaluarea performanței de mediu (Indicatori).  2 ore 
Politici, strategii și proceduri de mediu; 
Codul de mediu al organizațiilor 

2 ore 

Colocviu programat 1 oră 

Bibliografie:  

 

1. Anderson, David A. - Environmental economics and natural resource management, 
Routlage, New York, 2010. 

2. Băloi I.C. - Managementul mediului (suport de curs disponibil în format letric în platforma 
moodle și Evidența studenților), 2024. 

3. Borzel. Tanja A. - Politicile europene de mediu între succes si esec, Ed. Institutul European, 
București, 2007. 

4. Ciurea, A., Cartas, V., Stanciu, C., Popescu , M. - Managementul mediului, Editura Didactică 
şi Pedagogică, Bucuresti , 2005. 

5. Coșea, M. ș.a. - Politici de mediu și strategii de dezvoltare durabilă în Uniunea Europeană, 
Ed. ProUniversitaria, București, 2013. 

6. Dab, William - Santé et environnement, Ed. Presses Universitaires de France, Paris, 

2020. 

7. Moraru, R.A. - Managementul mediului, Editura Ion Ionescu de la Brad, USAMV Iasi, 2018. 
8. Morvay, D., Gvozdenac, D. - Applied industrial energy and environmental management, 

Wiley, 2008. 
9. Neagu, C., Neagu, A. - Etapele implementarii unui sistem de management de mediu într-o 

organizatie, Romanian Statistical Review - Supplement nr. 10, 2015. 
10. Negrei, Costel - Economia și politica mediului, Ed. ASE, București, 2004. 
11. Petrescu, I. - Managementul mediului, Editura Expert, Bucureşti, 2005. 
12. Vlăduț, Alina, Băloi I.C., Băloi Oana – Ghid de bune practici privind adaptarea la 

schimbările climatice şi de mediu, Ed. Universitaria, Craiova, 2020. 

 

8.2 Seminar  Modalitatea 

de 

desfășurare 

Metode de 

predare 

Fond 

de 

timp 

Discutarea oportunităților de afaceri legate de mediu; cadrul 
legislativ 

 

Față-în-față 

Conversații 
colective și 

dezbateri de grup; 
Analiza studiilor 

de caz. 
Aplicații 

analitico-

cantitative. 

2 ore 

Analiza tendințelor: interferența schimbărilor climatice în 
derularea vieții și activităților umane, diversitate biologică, surse 
alternative de energie, reciclare și risipă  ș.a. 

2 ore 

Auditul de mediu 
Bilanțul de mediu 

2 ore 

Dezbatere: Eticheta ecologică şi Eco-etichetarea Produselor şi 
Serviciilor;  

2 ore 

Studiu de caz: Greenwashing 2 ore 

Greenpeace și mișcarea ecologistă. 
Educația și rolul său în atenuarea schimbărilor globale de mediu 

1 oră 

Colocviu programat 1 oră 

Bibliografie:  

1. Gillet-Goinard, F., Monar, C. - La boîte à outils Santé-Sécurité-Environnement, Ed. Dunod, Paris, 2019. 
2. Danciu, V. - Marketing ecologic. Etica verde a productiei si consumului, Ed. Economică, București, 2006. 
3. Anderson, David A. - Environmental economics and natural resource management, Routlage, New York, 
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2010. 

4. Dab, William - Santé et environnement, Ed. Presses Universitaires de France, Paris, 2020. 

5. Moraru, R.A. - Managementul mediului, Editura Ion Ionescu de la Brad, USAMV Iasi, 2018. 

6. Petrescu, I. - Managementul mediului, Editura Expert, Bucureşti, 2005. 

7. Tisan, V. - Manual de instruire în protecția, managementul și monitoringul mediului, Editura Risoprint, Cluj-

Napoca, 2008. 

8. http://www.mmediu.ro/beta/domenii/evaluarea-impactului-asupra-mediului/ 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului  

În demersul de elaborare a cursului s-au iniţiat dezbateri cu manageri, situaţi pe diferite niveluri ierarhice, din 
cadrul unor multinaționale sau firme mai mici din Regiunea Oltenia. De asemenea, conţinutul este corelat cu 
cel al cursurilor cu titluri similare, predate la universităţi românești și europene.  

 
10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs 

Cunoaşterea sistemului 

conceptual şi a  practicilor 

privind managementul 

mediului. 

Colocviu oral (poate include 

ministudiu de caz) din 

tematica anunțată și poate fi 

completat cu întrebări 

suplimentare pentru 

definitivarea notei. 

80% 

10.5 Seminar / laborator 

- Însuşirea şi înţelegerea 

problematicii tratate la curs şi 

seminar; 

- Capacitatea de a explica şi 

utiliza corect metodele şi 

tehnicile specifice obligațiilor 

întreprinderii în materie de 

mediu. 

- Operaționalizarea 

instrumentelor caracteristice 

științei managementului prin 

intermediul studiilor de caz și a  

problemelor 

Participare activă la 

dezbateri și la  rezolvarea 

cazurilor 
20% 

10.6 Standardul minim de performanţă 

Obţinerea unei note de minim 5, care certifică acumularea unui minim de cunoştinţe în domeniul 
managementului de mediu, care îi permit studentului să înțeleagă tendințele asociate protecției patrimonului 
natural, restricțiilor legislative impuse organizațiilor, să interpreteze situațiile cu care se confruntă managerii 
puși în fața unor presiuni tot mai mari pentru a integra ecologia în demersurile lor strategice . 

Data completării      Titular de disciplină, 
30.09.2025       Lect.dr. Ionuț-Cosmin Băloi 
 

Semnătura titularului 
 

……………………  
 
Data avizării în departament                    Director de departament, 
30.09.2025       Prof.dr. Claudiu George Bocean 
 

Semnătura directorului de departament, 
 

            …………………… 

http://www.mmediu.ro/beta/domenii/evaluarea-impactului-asupra-mediului/

